ROMANIA

T e AT P A R e e B R e 1 A et AN
CONSILIUL JUDETEAN TELEORMAN
PRESEDINTE
DISPOZITIE

privind: modificarea raportului de serviciu al doamnei Rdboj Ioana, inspector, clasa I,
grad profesional superior, gradatia 5 la Compartimentul secretariat, juridic si
administrativ din cadrul Serviciului Public Comunitar de Evidentd a
Persoanelor al judetului Teleorman, prin transfer la cerere pe functia publica
vacantd de inspector, clasa I, grad profesional superior, gradatia 5 la
Compartiment educatie, culturd, tineret §i comunicare al Directiei
management $i administratie publicd din cadrul Consiliului Judetean
Teleorman

Presedintele Consiliului Judetean Teleorman, domnul Adrian Ionut Gadea,

Avind in vedere:

- referatul nr. 6134 din 02.04.2021 al Directiei economice;

- avizul Directiei juridice nr. 6/43 din _02_ 04 2021;

- cererea de transfer a doamnei Réboj Ioana inregistratd la Consiliul Judetean
Teleorman cu nr. 4817 din 16.03.2021;

- adresa nr. 5947/31.03.2021, prin care Consiliul Judetean Teleorman a instiintat
Serviciul Public Comunitar de Evidentd a Persoanelor al judetului Teleorman cu
privire la aprobarea cererii de transfer a doamnei Raboj Ioana;

- adresa Serviciului Public Comunitar de Evidentd a Persoanelor al judetului
Teleorman nr. 1163/02.04.2021 inregistratd la Consiliul Judetean Teleorman cu nr.
6132/02.04.2021, prin care comunicd Dispozitia nr. 11/01.04.2021 privind
modificarea raportului de serviciu, prin transfer la cerere, a doamnei Riboj Ioana,
inspector, clasa I, grad profesional superior, gradatia 5 in cadrul SPCJEP Teleorman -
Compartimentul secretariat, juridic i administrativ, la Consiliului Judetean Teleorman
- Directia management §i administratie publici - Compartiment educatie, cultura,
tineret §i comunicare;

- prevederile art. 191 alin. (1) lit. a), alin (2) lit.b), art. 502 alin. (1) lit. c) si alin.
(6), art. 506 alin.(1) lit. b), alin. (2), alin. (5) si alin. (8) din Ordonanta de Urgenta nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare;

- prevederile art.10 alin.(1) si alin. (4) lit. €), art. 38 alin.(3) lit.e) din Legea
cadru privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice nr. 153/2017, cu
modificérile si completérile ulterioare;

- Hotdrarea Consiliului Judetean Teleorman nr. 9 din 25 ianuarie 2018, privind
stabilirea salariilor de bazd pentru functionarii publici §i personalul contractual din
cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Teleorman si pentru serviciile
publice din subordine, cu modificérile si completérile ulterioare;

- prevederile art. 31 alin. (1) lit. a) si alin (2) lit. b) din Anexa la Hotérarea
Consiliului Judetean Teleorman nr. 142 din data de 30 septembrie 2019 privind




aprobarea actualizirii Regulamentului de Organizare si Functionare al Consiliului
Judetean Teleorman, cu modificérile §i completarile ulterioare.
In temeiul prevederilor art.196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgenti nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare,

DISPUNE:

Art.1. (1) Incepand cu data de 5 aprilie 2021 se modifica raportul de serviciu
al doamnei Raboj Ioana, inspector, clasa I, grad profesional superior, gradatia 5 la
Compartimentul secretariat, juridic $i administrativ din cadrul Serviciului Public
Comunitar de Evidentd a Persoanelor al judefului Teleorman, prin transfer la cerere pe
functia publicd vacanti de inspector, clasa I, grad profesional superior, gradatia 5 la
Compartiment educatie, culturd, tineret i comunicare al Directiei management si
administratie publica din cadrul Consiliului Judetean Teleorman.

(2) Doamna Riboj Ioana va beneficia lunar de un salariu de bazi in cuantum
de

(3) Doamna Riboj Ioana isi va desfasura activitatea la sediul Consiliului
Judetean Teleorman, strada Dundrii nr. 178.

Art.2. Atributiile postului pentru functia publica de executie de inspector, clasa
I, grad profesional superior la Compartiment educatie, cultura, tineret i comunicare al
Directiei management si administratie publica sunt previzute in fisa postului anexati
la prezenta dispozitie.

Art.3. Directia economici i Directia management §i administratie publica
asigurd punerea in aplicare a prevederilor prezentei dispozitii.

Art.4. Secretarul general al judetului, prin Compartimentul monitorizare
proceduri administrative gi relatia cu consilierii judeteni, va comunica prezentul act
administrativ Institutiei Prefectului - judeul Teleorman, persoanei interesate Directiei
management §i administratie publicd si Directiei economice care il va transmite
Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, in termenul previzut de lege.

Alexandria,

Nr. A2 dind b/t 2021
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Autoritatea sau institutia publicd : Consiliul Judetean Teleorman
Directia Management si Administratie Publici
Compartiment educatie, culturd, tineret si comunicare

FISA POSTULUI
nr.

Informatii generale privind postul
1. Denumirea postului : inspector I superior
functia publicd de conducere : —
functia publicé de executie : inspector
executie in domeniul activitiitilor educative, culturale si de
tineret
Conditii specifice pentru ocuparea postului
studii universitare de licenti absolvite cu diplomi de
1. Studii de specialitate : licentéd sau echivalenti

2. Nivelul postului :

3. Scopul principal al postului :

2. Perfectiondri (specializdri ) :

3. Cunogtinte operare / programare

calculator (necesitate gi nivel ) :

4. Limbi strdine (necesitate §i nivel ):

<capacitate organizatorici
2capacitatea de a rezolva problemele
2creativitate si spirit de initiativa
<capacitatea de a lucra independent

5. Abilitgti, calitati §i  aptitudini >capacitatea de a lucra in echipi

necesare - >abilitatea in utilizarea PC si a altor echipamente

informatice
>respectul fati de lege si loialitatea fatii de interesele

institutiei

6. Cerinte specifice : (cdldatorii,

oy nu
delegdri)
7. Competentd manageriald : nu

Atributiile postului :

1. analizeazi si solutioneazi corespondenta repartizatd de catre directorul directiei;

2. actualizeazd baza de date cu prescolarii si elevii din clasele 0-VIII din judet, beneficiari ai
Programului pentru scoli al Roméniei;

3. colaboreaza cu centrele gcolare de educatie incluzivi din judet, Inspectoratul Scolar Judetean
Teleorman pentru aprobarea retelei de invitdmant special;

4. colaboreazi cu institutiile subordonate consiliului judetean si soliciti rapoarte cu privire la

desfasurarea programului de activitifi;

5. participd la comisiile de licitatii pentru activitatile Compartimentului educatie, cultura, tineret

si comunicare.

6. asigura implementarea prevederilor Legii nr.350/2005 privind regimul finantarilor

nerambursabile si a Legii nr.350/2006 —legea tinerilor ;
7. participa la actiunile si evenimentele educative si culturale, organizate de Consiliul Judetean
Teleorman in parteneriat cu institutiile de culturd subordonate;
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8. se informeazi in permanentd de modificérile survenite in legislatia privind domeniul
educatiei, culturii, ONG-urilor;

9. respectd Regulamentul UE nr. 679 din 27 aprilie 2016 GDPR, care reglementeazi normele
referitoare la protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal, precum i normele referitoare la libera circulatie a datelor cu caracter personal.

Identificarea functiei publice corespunzditoare postului

1. Denumirea : inspector
2. Clasa : I
3. Gradul profesional : superior

4. Vechimea (in specialitate, necesard): 7 ani

Sfera relationald a titularului postului
1. Sfera relationald internd
a). Relatii ierarhice

— subordonat fata de directorul executiv al directiei

— superior pentru .

b). Relatii functionale cu functionarii din aparatul propriu de specialitate si ai
Compartimentului educatie, culturi, tineret si comunicare

¢). Relatii de control nu

d). Relatii de reprezentare nu

2. Sfera relationald externd
a). cu autoritdfi si institutii publice  da
b). cu organizatii internationale nu
c). cu persoane juridice private da

3. Limite de competentd stabilite prin fisa postului

4. Delegarea de atributii si competentd

Intocmit de
1. Numele i prenumele Liliana MAGHERU
2. Functia publica de conducere Director executiv
3. Semnadtura .
. e /
4. Data intocmirii <12
Luat la cunostintd de citre ocupantul postului /

1. Numele si prenumele
2. Semnadtura
3. Data

Contrasemneazd

1. Numele si prenumele
2. Functia

3. Semndtura

4. Data




