ROMANIA

CONSILIUL JUDETEAN TELEORMAN
PRESEDINTE

Nr..269%3.1.29, 122020

ANUNT

Consiliul Judetean Teleorman, organizeazi la sediul siu, situat in Alexandria,
str. Dunarii, nr. 178, judetul Teleorman, concurs de recutare pentru ocuparea unor
functii publice de executie vacante din cadrul aparatului de pecialitate al Consiliului
Judetean Teleorman

Functiile publice pentru care se organizeaza concursul

- o functie publica de executie vacantd de “inspector, clasa 1, grad professional
debutant” la Compartimentul gestiunea patrimoniului din cadrul Directiei tehnice si
administrarea patrimoniului;

- o functie publicd de executie vacantd de “inspector, clasa 1, grad professional
superior” la Compartimentul autoritatea judeteana de transport din cadrul Directiei
tehnice si administrarea patrimoniului;

- o functie publicd de executie vacanta de inspector, clasa 1, grad professional debutant
la Compartimentul autoritatea judeteana de transport din cadrul Directiei tehnice si
administrarea patrimoniului;

Timpul de munca
Durata normala a timpului de munca, respectiv 8 ore pe zi, 40 de ore pe saptdmana.

Data, ora si locul desfisurarii probei scrise si a interviului
Concursul se va desfasura la sediul Consiliului Judetean Teleorman situat in strada
Dunérii, nr.178.
Probele stabilite pentru concurs vor avea loc, dupd cum urmeaza:

-proba scrisa: -28.01.2021 orele 1100;
-proba interviu: -conform art. 56 din H.G nr. 611/2008, cu modificérile si completarile
ulteriore.

Conditiile de participare la concursul de recutare pentru ocuparea functiilor
publice de executie vacante din cadrul Directiei tehnice si administrarea patrimoniului,
cuprinzand conditiile de studii, conditiile de vechime in specialitate si alte conditii
specifice sunt:



1. Pentru functia publici de inspector, clasa I, grad profesional debutant la
Compartimentul gestiunea patrimoniului

-studii universitare de licentd absolvite cu diplomé de licenta sau echivalenta in
domeniul fundamental "stiinte ingineresti";
2. Pentru functia publici de inspector, clasa I, grad profesional superior la
Compartimentul autoritatea judeteand de transport

-studii universitare de licenta absolvite cu diplomé de licentd sau echivalenta

in:

a) domeniul fundamental "stiinte ingineresti", domeniul de licenta "ingineria
autovehiculelor” sau "ingineria transporturilor";

b) ramura de stiinta "stiinte economice";

- vechime 1n specialitatea studiilor necesare exercitdrii functiei publice de
executie este de minim 7 ani;
3.  Pentru functia publicd de inspector, clasa I, grad profesional debutant la
Compartimentul autoritatea judeteand de transport

- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta
in domeniul fundamental "stiinte ingineresti”, domeniul de licentd "ingineria

autovehiculelor” sau "ingineria transporturilor".

Cel interesati, vor depune la Biroul resurse umane salarizare -camera 126, un
dosar de concurs cuprinzind urméitoarele documente:

1. formularul de inscriere, conform modelului anexat;

2. curriculum vitae, modelul comun european;

3. copia actului de identitate;

4. copii ale diplome lor de studii, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializari si perfectionari;

5. copia carnetului de muncd si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator
pentru perioada lucrata, care sd ateste vechimea in munci si, dupé caz, in specialitatea
studiilor necesare ocuparii functiei publice, conform modelului anexat.

Adeverintele care au un alt format decét cel prevazut mai jos, conform anexei
nr. 2D la HG nr. 61112008, trebuie sa cuprindé elemente similare din care sa rezulte cel
putin urmatoarele informatii: functia/functiile ocupatd/ocupate, nivelul studiilor
solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii activitatii,
vechimea Tn munca acumulata, precum si vechimea n specialitatea studiilor.

6.copia adeverintei care s ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd cu
cel mult 6 luni anterior derularii concursului de cétre medicul de familie al candidatului;

7.cazierul judiciar;

8.declaratii pe propria raspundere, conform modelului anexat;

Depunerea documentelor se face intr-un dosar plic, iar copiile de pe actele
prevazute mai sus se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele originale,
care se certificd pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de
concurs.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere. In acest
caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul
de concurs cu originalul documentului pe parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai
tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ de numire.



Perioada de depunere a dosarelor de concurs
Candidatii depun dosarul de examen in termen de 20 de zile de la data publicarii

anuntului, Tn perioada 29.12.2020-18.01.2021, ora 1630,la sediul Consiliului Judetean
Teleorman situat Tn strada Dunarii, nr.178, camera 126.

Coordonatele de contact pentru primirea dosarelor de concurs
- Sediul Consiliului Judetean teleorman, str. Dunérii, nr. 178, camera 126, telefon
0247/311201 int. 315, fax 0247/421193, email cjt@cjteleorman.ro, persoana de contact
- Cosac Geanina Violeta -inspector la Biroul resurse umane salarizare, camera 126.

Bibliografia de studiu pentru concursul de recutare pentru ocuparea functiilor
publice de executie vacante din cadrul Directiei tehnice si administrarea patrimoniului si
atributiile prevazute in fisele posturilor sunt afisate atat la locul de desfasurare al
concursului cét si pe site-ul Consiliului Judetean Teleorman www.cjteleorman.ro .

In ziua concursului, candidatii vor avea asupra lor cartea de identitate.

Relatii suplimentare se pot obtine de la secretarul comisiei de concurs, doamna
Cosac Geanina Violeta, la sediul Consiliului Judetean Teleorman, camera 126 si la nr.
de telefon: 0247/311201 int. 315.

Anexam 1n continuare, in format editabil, urmétoarele:

-Formularul de inscriere la concurs;

-Declaratie pe propria raspundere;

-Acord privind prelucrarea datelor cu caracter personal;

-Formatul standard al Adeverintei care atestd vechimea in muncid si in
specialitatea studiilor dobanditd dupa data de 01.01.20 11 ;




BIBLIOGRAFIA - pentru concursul de recrutare pentru ocuparea functiei
publice de executie vacante de inspector, clasa I, grad profesional debutant la
Compartimentu gestiunea patrimoniului din cadrul Directiei tehnice si
administrarea patrimoniului

1. Constitutia Roméniei, republicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 767
din 31.10.2003.

2. Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
publicatd in Monitorul Oficial al Romaéniei, Partea I, nr. 555 din 05.07.2019, cu
modificarile si completérile ulterioare, Partea I-Dispozitii generale, Partea a III-a Titlul
V, VI, VII, Partea a V-a, Partea a VI-a Titlul I si II.

3. Legea serviciilor comunitare de utilitdti publice nr. 51/2006, republicata (1) in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 121 din 05.03.2013, cu modificarile si
completarile ulterioare.

4.0Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd (2) in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr.
166 din 07.03.2014, cu modificarile si completarile ulterioare.

S. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata (3), In Monitorul Oficial al Romaéniei, Partea I, nr. 326 din 05.06.2013, cu
modificérile si completérile ulterioare.




BIBLIOGRAFIA- pentru concursul de recrutare pentru ocuparea functiei
publice de executie vacante de inspector, clasa I, grad profesional superior la
Compartimentul autoritatea judeteani de transport din cadrul Directiei tehnice si
administrarea patrimoniului

1. Constitutia Roméniei, republicatd in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr. 767
din 31.10.2003

2. Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 555 din 05.07.2019, cu
modificarile si completarile ulterioare, Partea I-Dispozitii generale, Partea a III-a Titlul
V, VI, VII, Partea a VI-a Titlul I si II.

3. Legea nr. 92/2007 a serviciilor publice de transport persoane in unitatile
administrativ-teritoriale, publicatd in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr. 262
din 19.04.2007, cu modificarile si completarile ulterioare.

4. Ordinul nr. 972/2007 pentru aprobarea Regulamentului-cadru pentru efectuarea
transportului public local si a Caietului de sarcini-cadru al serviciilor de transport public
local, publicat in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr. 807 din 27/11/2007

5. Ordinul ANRSC/ANAP nr. 131/1401/2019 privind documentele standard si
contractul-cadru care vor fi utilizate Tn cadrul procedurilor de delegare a gestiunii
serviciului public de transport de persoane in unittile administrativ-teritoriale, realizat
cu autobuze, troleibuze si/sau tramvaie, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I, nr. 360 din 09/05/2019.

6. Ordinul nr. 272/2007 pentru aprobarea Normelor-cadru privind stabilirea, ajustarea si
modificarea tarifelor pentru serviciile publice de transport local si judetean de persoane,
publicat in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr. 23 din 11/01/2008, cu
modificarile si completarile ulterioare.

7. Ordonanta Guvernului nr. 43/1997 privind regimul drumurilor, republicatd (1) in
Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr. 237 din 29.06.1998, cu modificarile si
completarile ulterioare

8. Legea serviciilor comunitare de utilitd{i publice nr. 51/2006, republicatd (1) in
Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr. 121 din 05.03.2013, cu modificarile si
completdrile ulterioare

9. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata (2) in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr.
166 din 07.03.2014, cu modificarile si completarile ulterioare.

10. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata (3), in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 326 din 05.06.2013, cu
modificérile si completarile ulterioare.




BIBLIOGRAFIA pentru concursul de recrutare pentru ocuparea functiei
publice de executie vacante de inspector, clasa I, grad profesional debutant la
Compartimentul autoritatea judeteana de transport din cadrul Directiei tehnice si
administrarea patrimoniului

1. Constitutia Romaniei, republicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 767
din 31.10.2003. _

2. Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
publicatd Tn Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr. 555 din 05.07.2019, cu
modificérile si completérile ulterioare, Partea I-Dispozitii generale, Partea a III-a Titlul
V, VI, VII, Partea a VI-a Titlul I si II.

3. Legea nr. 92/2007 a serviciilor publice de transport persoane in unititile
administrativ-teritoriale, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 262
din 19.04.2007, cu modificérile si completarile uterioare.

4. Ordinul nr. 972/2007 pentru aprobarea Regulamentului-cadru pentru efectuarea
transportului public local si a Caietului de sarcini-cadru al serviciilor de transport public
local, publicat in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea I, nr. 807 din 27/11/2007

5. Ordonanta Guvernului nr. 43/1997 privind regimul drumurilor, republicatd (1) in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 237 din 29.06.1998, cu modificarile si

completérile ulterioare.

6. Legea serviciilor comunitare de utilitati publice nr. 51/2006, republicatd (1) in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 121 din 05.03.2013, cu modificarile si
completarile ulterioare.

7.0rdonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea i sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd (2) in Monitorul Oficial al Romaéniei, Partea I, nr.
166 din 07.03.2014, cu modificarile si completarile ulterioare.

8. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata (3), In Monitorul Oficial al Romaéniei, Partea I, nr. 326 din 05.06.2013, cu
modificarile si completarile ulterioare.




Atributiile prevazute in fisa postului pentru functia publica de executie
vacanta de inspector, clasa I, grad profesional debutant la Compartimentul
gestiunea patrimoniului din cadrul Directiei tehnice si administrarea
patrimoniului

- urmdreste activitdtile de gospodarire comunald ce se desfasoard pe teritoriul
judetului din punct de vedere al producerii si distribuirii utilitatilor (agent termic,
energie electrica, apa potabila, canalizare, gaze naturale);

- monitorizeazd implementarea strategiilor locale privind accelerarea dezvoltarii
serviciilor comunitare de utilititi publice;

- asigurd completarea si modificarea inventarului bunurilor din domeniul public si
privat al judetului;

- intocmeste proiecte de hotdrare pentru completarea i modificarea inventarului
bunurilor din domeniul public si privat al judetului;

- asigurd comunicarea proiectului de hotarire privind atestarea inventarului
bunurilor care alcadtuiesc domeniul public al judetului Teleorman, ministerului cu
atributii in domeniul administratiei publice;

- monitorizarea situatiei bunurilor date in administrare, precum si cu destinatia
avuta in vedere la data constituirii dreptului;

-urmareste starea spatiilor proprietate publica si privata a judetului;
- rezolva sesizéri si petitii ale cetdtenilor cu probleme specifice serviciului;
- pastreaza confidentialitatea in legéturd cu faptele, informatiile sau documentele

de care ia cunostinta in exercitarea functiei;
- preia atributiile corespunzétoare functiei publice consilier/inspector din cadrul

Serviciului Evidentd Patrimoniu si Utilitdfi, in perioada efectudrii concediului, in
conditiile legii, de cdtre titularul acesteia;

- Indeplineste si alte sarcini incredintate de conducerea directiei si a Consiliului
judetean;

- raspunde disciplinar, material si penal pentru exactitatea, sinceritatea si
legalitatea documentelor intocmite si a datelor raportate.



Atributiile prevazute in fisa postului pentru functia publica de executie vacanti de
inspector, clasa I, grad profesional superior la Compartimentul autoritatea
Jjudeteana de transport din cadrul Directiei tehnice si administrarea patrimoniului

- evalueaza fluxurile de transport de persoane pe baza unor studii de specialitate
asupra cerintelor de transport public judetean, in prezent si pentru o perioada de
minimum 5 ani;

- stabileste traseele, lungimea acestora, exprimatd in numar de km/sens, numarul
de curse planificate, graficele de circulatie, numérul autobuzelor necesare si capacitatea
minima de transport a acestora, precum §i autogérile sau statiile publice;

- Intocmeste programul de transport judetean de persoane prin curse regulate,
precum si actualizarea acestuia;

-intocmeste documentatia de atribuire a contractelor de delegare a gestiunii
serviciilor publice de transport public judetean de persoane prin curse regulate;

-asigura eliberarea licentei de traseu si a graficului de circulatie anexa la aceasta,
conform prevederilor legale;

- Inlocuirea licentelor de traseu in cazul pierderii, deteriorarii sau sustragerii, cu
un document nou;

- asigurd, organizeazd, reglementeazd, coordoneazd si controleazd prestarea
serviciilor de transport public de persoane prin servicii regulate desfasurat intre
localitatile judetului;

- coordoneazd si coopereaza cu consiliile locale cu privire la asigurarea si
dezvoltarea serviciului de transport public judetean de persoane prin curse regulate si
pentru corelarea acestuia cu serviciile de transport public local de persoane la nivelul
localitétilor;

- verificd §i controleazad periodic modul de realizare al serviciului de transport
public judetean de persoane prin curse regulate, impreund cu Inspectoratul de Stat
pentru Controlul in Transportul Rutier/Inspectoratul de Politie al Judetului Teleorman;

- controleazd si Intocmeste documentatii in vederea eliberdrii autorizatiilor

speciale de transport pentru vehiculele rutiere care circuld pe drumurile judetene cu
depésiri ale limitelor de greutate si gabarit;
- efectueazd controale privind respectarea prevederilor Ordonantei Guvernului nr.
43/1997 privind regimul drumurilor, republicatd, privind exploatarea drumurilor publice
sau ocuparea zonei acestora de catre persoanele fizice si juridice, constatd contraventiile
savarsite si aplica sanctiunile reglementate Tmpreuna cu Inspectoratul de Politie al Judetului
Teleorman, conform ,,Regulamentului privind circulatia pe drumurile publice judetene a
vehiculelor rutiere cu greutdti si/sau dimensiuni de gabarit care depasesc limitele
maxime prevazute de Ordonanta de Guvern nr. 43/1997 privind regimul drumurilor,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare si exercitarea controlului,
constatarea contraventiilor si aplicarea sanctiunilor de Tmputernicitii Consiliului
Judetean Teleorman”;

- Intocmeste referate de necesitate privind achizitiile publice de produse, servicii si
lucrari;

- participa la intocmirea documentatiilor necesare pentru proiectarea si executia
de lucrari privind serviciile comunitare de utilitati publice;

- participd in comisiile de evaluare a ofertelor pentru achizitiile publice;



-verifica documentatia si propune eliberarea acordurilor si autorizatiilor pentru
amplasarea sau executarea de lucréri in zona drumurilor publice judetene;

-verifica pozitiile kilometrice trecute in cerere si in documentatiile prezentate
pentru eliberarea acordurilor §i a autorizatiilor pentru amplasarea sau executarea de
lucrari in zona drumurilor publice judetene sa corespunda cu pozitiile kilometrice din
cartile funciare intocmite pentru drumurile judetene;

- intocmeste procesul-verbal de predare-primire a amplasamentului si asigura
incheierea contractelor pentru utilizare si acces in zona drumului de interes judetean;

- urmareste derularea contractului pentru utilizare si acces in zona drumului de
interes judetean;

- preia atributiile corespunzétoare functiei publice consilier/inspector din cadrul
Serviciului Evidentd Patrimoniu gi Utilitati, In perioada efectuarii concediului, in
conditiile legii, de cétre titularul acesteia;

- Indeplineste si alte sarcini incredintate de conducerea directiei si a consiliului
judetean;

- rezolva sesizdri si petitii ale cetatenilor cu probleme specifice serviciului,

- raspunde disciplinar, material si penal pentru exactitatea, sinceritatea si
legalitatea documentelor intocmite si a datelor raportate.



Atributiile prevazute in fisa postului pentru functia publici de executie vacanti de
inspector, clasa I, grad profesional debutant la Compartimentul autoritatea
judeteana de transport din cadrul Directiei tehnice si administrarea patrimoniului

- evalueazé fluxurile de transport de persoane pe baza unor studii de specialitate
asupra cerintelor de transport public judetean, in prezent si pentru o perioada de
minimum 5 ani;

- stabileste traseele, lungimea acestora, exprimata in numar de km/sens, numarul
de curse planificate, graficele de circulatie, numéarul autobuzelor necesare si capacitatea
minima de transport a acestora, precum si autogarile sau statiile publice;

- intocmeste programul de transport judetean de persoane prin curse regulate,
precum si actualizarea acestuia;

- asigurd, organizeazd, reglementeazd, coordoneazd si controleazd prestarea
serviciilor de transport public de persoane prin servicii regulate desfasurat intre
localitatile judetului;

- coordoneazd si coopereazd cu consiliile locale cu privire la asigurarea si
dezvoltarea serviciului de transport public judetean de persoane prin curse regulate si
pentru corelarea acestuia cu serviciile de transport public local de persoane la nivelul
localitéatilor;

- verifica §i controleazd periodic modul de realizare al serviciului de transport
public judetean de persoane prin curse regulate, impreuna cu Inspectoratul de Stat
pentru Controlul in Transportul Rutier/Inspectoratul de Politie al Judetului Teleorman;

- controleazd si intocmeste documentatii in vederea eliberarii autorizatiilor
speciale de transport pentru vehiculele rutiere care circuld pe drumurile judetene cu
depasiri ale limitelor de greutate si gabarit;

- efectueaza controale privind respectarea prevederilor Ordonantei Guvernului nr.
43/1997 privind regimul drumurilor, republicata, privind exploatarea drumurilor publice
sau ocuparea zonei acestora de cétre persoanele fizice si juridice, constatd contraventiile
savarsite si aplica sanctiunile reglementate impreuna cu Inspectoratul de Politie al Judetului
Teleorman, conform ,,Regulamentului privind circulatia pe drumurile publice judetene a
vehiculelor rutiere cu greutdfi si/sau dimensiuni de gabarit care depdsesc limitele
maxime prevdzute de Ordonanta de Guvern nr. 43/1997 privind regimul drumurilor,
republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare si exercitarea controlului,
constatarea contraventiilor si aplicarea sanctiunilor de Tmputernicitii Consiliului
Judetean Teleorman”;

- Intocmeste referate de necesitate privind achizitiile publice de produse, servicii si
lucrari;

- preia atributiile corespunzatoare functiei publice consilier/inspector din cadrul
Serviciului Evidentd Patrimoniu gi Utilitati, ITn perioada efectudrii concediului, In
conditiile legii, de catre titularul acesteia;

- indeplineste si alte sarcini ncredintate de conducerea directiei si a consiliului
judetean;

- rezolva sesizari i petitii ale cetatenilor cu probleme specifice serviciului;



- raspunde disciplinar, material si penal pentru exactitatea, sinceritatea si
legalitatea documentelor intocmite si a datelor raportate.

Presedinte,

Adrian Iopu{,Gafd
= O
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FORMULAR DE INSCRIERE

Autoritatea sau institutia publica: CONSILIUL JUDETEAN TELEORMAN

Functia publicd SOHCItata: .......ccrermcrssesnsressesssssssssssssssssseens

Data organizarii CONCUrSUIUIL ....c.corrreeeesmmrireseceeseeeenerissesansensssssssasasesese
Numele si prenumele candidatului: ..o ceeesesssm s mmmememsmsinesnssscnssesmsm e seesessnssnssns seraseses s seoe

Datele de contact ale candidatului( se utilizeaza pentru comunicarea cu privire la concurs):

AT ESA: teuererenrereenroniressessensensessneasensssesses senses nsens sssass sesass sassnnsan nnmns s oes oes ses reseranessssssseeneranssnsoresennanse

E-INAIL corcerrrreessersersssnssnessasarasenssnsssnssonsonsssssssssnsssnenanssens

TelefON: ucmeesrersrencescneseesansensensoses
FaX: cecerserersecuscsoncrsnssassssnsassaseresanrarsns

Studii generale si de specialitate

Studii medii liceale sau postliceale:
Institutia Perioada  Diploma obtinuti

Studii superioare de scurta durata:

Institutia Perioada | Diploma obtinuti

Studii superioare de lunga durata:

Institutia Perioada  Diploma obtinuti

Studii postuniversitare, masterat si doctorat:

Institutia  Perioada Diploma obtinut3

Alte tipuri de studii:
Institutia Perioada Diploma obtinuta



Limbi strdine”1

Limba Scris

Cunostinte operare calculator *2:

Cariera profesionald”3

Perioada Institutia/firma Functia

Detalii despre ultimul loc de munca”4:

Persoane de contact pentru recomandari”5:

Nume si prenume Institutia Functia

Citit Vorbit

principalele responsabilitati

Nr. de telefon

71) Se vor trece calificativele ,cunostinte de baza“, ,bine” sau ,foarte bine“; calificativele
mentionate corespund, in grila de autoevaluare a Cadrului european comun de referinti
pentru limbi strdine, nivelurilor ,utilizator elementar”, ,utilizator independent” si,

respectiv, ,utilizator experimentat”.

72) Se va completa cu indicarea sistemelor de operare, editare sau orice alte categorii de
programe IT pentru care existd competente de utilizare, precum si, dacd este cazul, cu
informatii despre diplomele, certificatele sau alte documente relevante care atestd

detinerea respectivelor competente.

73) Se vor mentiona In ordine invers cronologicd informatiile despre activitatea

profesionald anterioara.

~4) Se vor mentiona calificativele acordate la evaluarea performantelor profesionale in

ultimii 2 ani, dac3 este cazul.



Declaratie pe propria raspundere

SUDSEMNALUL (@) ittt ssee s s e ss st s r s s R R e , legitimat(a)

cu Cl/Bl seria ............... numadrul.........cceveeennnnne , eliberat(d) de .....cccocevviveivrnicnnecnnnn

ladatade .. ;

1. Cunoscand prevederile art. 465 lit. i din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, declar
pe propria raspundere ca:
- mi-a fost ad
- nu mi-a fost [ interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori
activitatea prin hotdrare judecatoreascd definitiva, in conditiile legii;

2. Cunoscand prevederile art. 465 lit. j din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, declar
pe propria raspundere ca in ultimii 3 ani:

- amfost [J
- nuam fost [J destituit(d) dintr-o functie publica
si/sau

- mi-aincetat O
- numi-aincetat [ contractul individual de munca pentru motive disciplinare.

3. Cunoscand prevederile art. 465 lit. k din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, declar
pe propria raspundere ca:
-amfost [J
- nu am fost [ lucrdtor al Securitdtii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de
legislatia specifica.
(Sunt exceptate de la obligatia de a face declaratia pe propria raspundere privind calitatea de
lucrator al Securitdtii sau de colaborator al acesteia, persoanele care la data de 22 decembrie
1989 nu implinisera varsta de 16 ani )

Declar pe propria raspundere, cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul
in declaratii, ca datele furnizate in acest formular sunt adevirate.



Acord privind prelucrarea datelor cu caracter personal

Consimt in mod expres si neechivoc ca datele mele personale si fie prelucrate de citre
Consiliul Judetean Teleorman - Biroul resurse umane salarizare, in conformitate cu prevederile
Regulamentului  General privind Protectia Datelor nr. 679/2016, in scopul desfisurarii
concursului si doar pe perioada deruldrii acestui concurs.

Sunt de acord cu transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv date cu caracter
personal, membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de solutionare a contestatiilor si
secretarului comisiei, In format electronic, in vederea indeplinirii atributiilor.

| D F Y- R

SemMNatura ......ccceevveeeereeveneeenenns



Anexa 2D la Hotdrarea Guvernului nr.611/2008 actualizati

Denumire angajator

Date de identificare ale angajatorului (adresa completd, CUI)
Date de contact ale angajatorului (telefon, fax)

Nr.de inregistrare/Data inregistrarii

ADEVERINTA
Prin prezenta se atestd faptul c3d dl/d-na....e. , posesor al/a
B.L/Clerric. NE-T=) o T RO S 1) (OO y CNPuerssrieeenns , a fost/este angajatul
...................... , In baza actului administrativ de numire nr................/contractului individual de

muncd, cu normd Iintreagd/cu timp partial de...... ore/zi, Incheiat pe duratd
determinatd/nedeterminatd, inregistrat in registrul general de evident3 a salariatilor cu
) OO SOOI , In functia/meseria/ocupatia de *1..........co..... , din data de ..................
Pentru exercitarea atributiilor stabilite in fisa postului aferenti contractului
individual de muncd/actului administrativ de numire au fost solicitate studii de nivel

A2iirirereseenrenne , In specialitatea.........cccevrunee.

Pe durata executdrii contractului individual de munci/raporturilor de serviciu,
dl./d-Na...rern e a dobandit:

- vechime In munca: ... ani.......Juni.......zile;

- vechime in specialitatea studiilor: .................. ani........... luni.......... zile.

Pe durata executdrii contractului individual de muncé/raporturilor de serviciu au
intervenit urmadtoarele mutatii (modificarea, suspendarea, incetarea contractului
individual de munca/raporturilor de serviciu):

Nr. Mutatia Data = Meseria/functia/ocupatia Nr. si data actului pe baza
crt intervenita cu cdruia se face
indicarea clasei/gradatiei  inscrierea si temeiul legal
profesionale

Se vor adduga cate
randuri este nevoie

In perioada lucrati a avut........ecoo.... zile de concediu medical §i .......coou.o..... concediu
fara plata.
In perioada lucratd, d-lui/d-nei.....rcrneenne, nu i s-a aplicat nicio sanctiune

disciplinard/ i s-a aplicat sanctiunea disciplinara.........ooo.cccoouemuvnenes
Cunoscand normele penale incidente in materia falsului in declaratii, certificim ci

datele cuprinse in prezenta adeverint3 sunt reale, exacte si complete.

Data Numele si prenumele reprezentantului legal al angajatorului”*3,
Semnadtura reprezentantului legal al angajatorului,

Stampila angajatorului

A1 Prin raportare la Clasificarea ocupatiilor din Romania si la actele normative care stabilesc
functii.

72 Se vaindica nivelul de studii (mediu/superior).

"3 Persoana care, potrivit legii/actelor juridice constitutive/altor tipuri de acte legale, reprezinti
angajatorul in relatiile cu tertii.



