ROMANIA

CONSILIUL JUDETEAN TELEORMAN
PRESEDINTE

Nr. 6664 din 0F aprilie 2021

ANUNT

Consiliul Judetean Teleorman, organizeazi la sediul sdu, concurs de
recrutare pentru ocuparea unei functii publice de executie vacanti din cadrul
aparatului de specialitate.

Functia publica pentru care se organizeaza concursul

- inspector, clasa I, gradul profesional superior la Serviciul administrare i
intretinere drumuri din cadrul Directiei tehnice si administrarea patrimoniului;

Timpul de munca

Durata normald a timpului de muncé, respectiv 8 ore pe zi, 40 de ore pe
sdptdmana.

Data, ora si locul desfasurarii probei scrise

Proba scrisda se va desfasura in data 10 mai 2021, ora 11:00, la sediul
Consiliului Judetean Teleorman, Strada Dunérii, nr.178.

Conditiile de participare cuprinzind conditiile de studii, conditiile de
vechime in specialitate si alte conditii specifice sunt:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta
in domeniul de licentd “inginerie civild” specializarea “cai ferate, drumuri si
poduri”;

- minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitérii
functiei publice;

Persoanele interesate, vor depune la Biroul resurse umane salarizare, camera
126, un dosar de inscriere la concurs cuprinzand urmétoarele acte:

a) formular de inscriere, conform modelului anexat anuntului, in format

editabil,;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor gi altor documente care atesta
efectuarea unor specializari si perfectionari;

e) copia carnetului de munci si a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucratd, care si ateste vechimea in muncd si in specialitatea studiilor
solicitate pentru ocuparea postului.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate este previzut in Anexa nr. 2D
din H.G. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea
carierei functionarilor publici, cu modificirile si completarile ulterioare.
Adeverintele care au un alt format decét cel previzut in Anexa nr. 2D din H.G.
611/2008, trebuie si cuprindi elemente similare celor previzute in Anexa nr. 2D si
din care sd rezulte cel putin urmitoarele informatii: functia/functiile



ocupatd/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora,
temeiul legal al desfisurarii activitatii, vechimea In muncid acumulati, precum si
vechimea in specialitatea studiilor.

f) copia adeverintei care atestd starea de sdnitate corespunzitoare, eliberati
cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al
candidatului.

Adeverinta care atesti starea de sinitate contine, in clar, numarul, data,
numele emitentului §i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al
ministrului sanatatii.
adeverinta care atestd starea de sandtate trebuie insotitd de copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitati poate inainta
comisiei de concurs, in termenul previdzut pentru depunerea dosarelor de concurs,
propunerea sa privind instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilititii
probelor de concurs.

g) cazierul judiciar;

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rispundere. in
acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfasuririi
concursului, dar nu mai tirziu de data si ora organizirii interviului, sub sanctiunea
neemiterii actului administrativ de numire.

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare
din formularul de inscriere, sau adeverinta care si ateste lipsa calititii de lucritor al
Securitétii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legislatia specifica.

Depunerea documentelor se face intr-un dosar, iar copiile de pe actele
previazute mai sus se prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de cétre secretarul
comisiei de concurs.

Perioada de depunere a dosarelor de concurs

Candidatii depun dosarul de inscriere la concurs in termen de 20 de zile de la
data publicérii anunfului, In perioada 08 aprilie 2021 — 27 aprilie 2021.

Coordonatele de contact pentru primirea dosarelor de concurs

Sediul Consiliului Judetean Teleorman, strada Dunérii, nr. 178, camera 126,
telefon 0247/311201 int. 315, fax 0247/421193, e-mail cjt@cjteleorman.ro,
persoana de contact, secretarul comisiei de concurs — Geantd Simona Dorina,
inspector la Biroul resurse umane, salarizare al Directiei economice.

Bibliografia pentru concursul de recrutare organizat pentru ocuparea functiei
publice de executie vacante si atributiile stabilite in figa postului sunt afisate la locul
de desfasurare a concursului §i pe pagina de internet a Consiliului Judetean
Teleorman www.cjteleorman.ro.

In ziua concursului, candidatii vor avea asupra lor cartea de identitate.

Relatii suplimentare se pot obtine de la secretarul comisiei de concurs,
doamna Geantd Simona Dorina, la sediul Consiliului Judetean Teleorman camera
126 si la numarul de telefon:0247/311201 int.315.




Anexam prezentului anunt, urmétoarele:

-formularul de inscriere la concurs, in format editabil;

-formatul standard al adeverintei care atestd vechimea in muncd si in
specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului, dobanditd dupi data de
01.01.2011.

BIBLIOGRAFIE
pentru concursul de recrutare pentru ocuparea functiei publice de
executie vacantd de inspector, clasa I, gradul profesional superior Ia
Serviciul administrare si intrefinere drumuri din cadrul Directiei
tehnice si administrarea patrimoniului

1) Constitutia Romaniei, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I nr. 767/31.10.2003, modificatd i completatd prin Legea de revizuire a
Constitutiei Romaniei nr. 429/203, publicatd in Monitorul Oficial al Roméniei,
Partea I nr. 758/29.10.2003;

2) Partea [-Dispozitii generale, Partea a IlI-a - Titlul V, VI, VII, Partea a
VI-a Titlul I si II din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare, publicati in
Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea I, nr. 555 din 05.07.2019;

3) Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea
tuturor formelor de dicriminare, republicati, cu modificdrile si completirile
ulterioare, publicatdi in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr.
166/07.03.2014;

4) Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre
femei si barbati, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, publicata
in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 326/05.06.2013;

5) Ordonanta Guvernului nr. 43/1997 privind regimul drumurilor,
republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare, publicatd in Monitorul
Oficial al Roméniei, Partea I, nr. 237 din 29.06.1998,;

6) Legea nr. 10/1995 privind calitatea in constructii, republicatd (2), cu
modificdrile §i completérile ulterioare, publicatd in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr. 765/30.09.2016;

7) Hotararea Guvernului nr. 273/1994 privind aprobarea Regulamentului
privind receptia constructiilor, cu modificérile si completérile ulterioare,
publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 193/28.07.1994,

8) Hotérarea Guvernului nr. 907/2016 privind etapele de elaborare si
confinutul cadru al  documentatiei  tehnico—economice  aferente
obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din fonduri publice, cu modificarile
si completdrile ulterioare, publicatad in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I nr.
1061/29.12.2016.

Atributiile conform fisei postului
Atributiile postului de inspector, clasa I, gradul profesional superior la
Serviciul administrare si intretinere drumuri din cadrul Directiei tehnice si
administrarea patrimoniului
- urmareste realizarea lucrdrilor de investitii pe drumurile judetene conform
documentatiilor tehnico-economice si verifici permanent respectarea tehnologiilor



de executie, aplicarea corectd a acestora in vederea asigurarii calititii previzute in
documentatiile tehnice, contracte si normele tehnice;

- urmdreste realizarea lucrdrilor de intretinere curentd si periodici a
drumurilor judetene in conformitate cu normativele in vigoare;

- admite la platd numai lucréri corespunzitoare din punct de vedere calitativ gi
cantitativ;

- intocmegte , impreund cu dirigintele, antreprenorul si proiectantul, cartile
tehnice ale constructiilor;

- participa la receptia lucrdrilor publice de drumuri §i poduri judetene din
programul propriu,

- urméreste respectarea prevederilor legale cu privire la cerintele stabilite prin
Legea nr.10/1995 privind calitatea in constructii;

- participa in comisia pentru monitorizarea, controlului si stabilirea masurilor
ce se impun in vederea desfasurérii in bune conditii a traficului rutier pe drumurile
judetene pe timpul iemnii;

- efectueazd controale privind exploatarea drumurilor publice sau ocuparea
zonei acestora de catre persoanele fizice si juridice, constatd contraventiile sdvarsite
si aplica sanctiunile reglementate;

- participd la intocmirea referatelor privind necesitatea achizitiei de lucrari,
servicii si produse, precum si la elaborarea caietelor de sarcini aferente acestora;

- participa la elaborarea documentatiei de atribuire si a stagiei de contractare
necesare aplicérii procedurilor de atribuire;

- participd in comisia de evaluare a documentatiilor depuse in cadrul
procedurilor de atribuire;

- controleaza modul de efectuare a inregistririlor recesamantului circulatiei
rutiere §i centralizeazi rezultatele;

- acordd consultantd in domenii specifice unititilor administrativ-teritoriale
din judet, la cererea acestora, in conditiile legii;

- rezolva scrisori, sesizari §i petitii cu probleme specifice serviciului,

- raspunde disciplinar, material si penal pentru exactitatea, sinceritatea si
legalitatea documentelor intocmite si a datelor raportate;

- indeplineste si alte sarcini Incredintate de conducerea directiei si a
Consiliului Judetean.
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Rectangle


FORMULAR DE iINSCRIERE

Functia publica solicitata:
Data organizarii concursului:
Numele si prenumele candidatului:

Datele de contact ale candidatului (se utilizeazé pentru comunicarea cu privire la
concurs):

Adresa:

E-mail:

Telefon:

Fax:

Studii generale si de specialitate:
Studii medii liceale sau postliceale:

Institufia Perioada Diploma obtinuta

Studii superioare de scurta durata:

Institutia Perioada Diploma obfinuta

Studii superioare de lunga durata:

Institufia Perioada Diploma obtinutd

Studii postuniversitare, masterat sau doctorat:

Institutia Perioada Diploma obtinuta

Alte tipuri de studii:




Institufia Perioada Diploma obtinuta

Limbi stréine?:

Limba Scris Citit Vorbit

Cunostinte operare calculator?:;
Cariera profesional&?®:

Perioada Institutia/Firma Functia Principalele responsabilitati

Detalii despre ultimul loc de munc&*:

Persoane de contact pentru recomandari®;

Nume gi prenume Institufia Functia Numér de telefon

Declaratii pe propria raspundere®

Subsemnatul/a,.......... , legitimat/a cu CI/Bl, seria.......... , humarul.......... , eliberat/a
de.......... la data de.......... , cunoscand prevederile art. 465 alin. (1) lit. i) din Ordonanta de

urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, declar pe propria raspundere ca:

- mi-a fost o

- nu mi-a fost o

interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori activitatea,
prin hotarare judecatoreasca definitiva, in conditiile legii.

Cunoscand prevederile art. 465 alin. (1) lit. j) din Ordonanta de urgentad a Guvernului
nr. §7/2019, cu modificérile $i completarile ulterioare, declar pe propria radaspundere ca in
ultimii 3 ani:

- am fost o destituit/a dintr-o functie publica,

- nu am fost o

si/sau




- mi-a incetat o contractul individual de munca

- nu mi-a incetat o

pentru motive disciplinare.
nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, declar pe propria rdspundere ca:

- am fost o

- nu am fost o

lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specifica.”

Cunoscand prevederile art. 4 pct. 2 si 11 si art. 6 alin. (1) lit. @) din Regulamentul (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce privegte prelucrarea datelor cu caracter personal si privind
libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
general privind protectia datelor), in ceea ce priveste consim{dméantul cu privire la
prelucrarea datelor cu caracter personal®, declar urmatoarele:

- Tmi exprim consim{dmantul o

- nu imi exprim consim{amantul o

cu privire la transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv datelor cu caracter
personal necesare indeplinirii atributilor membrilor comisiei de concurs, memobrilor
comisiei de solutionare a contestatiilor si ale secretarului, in format electronic;

- imi exprim consimtamantul o

- nu imi exprim consimtamantul o

ca institufia organizatoare a concursului sa solicite organelor abilitate in conditiile legii
extrasul de pe cazierul judiciar cu scopul angajarii, cunoscand ca pot reveni oricand
asupra consim{dmantului acordat prin prezenta;

- imi exprim consimtamantul o

- nu imi exprim consim{amantul o

ca institutia organizatoare a concursului sa solicite Agentiei Nationale a Functionarilor
Publici extrasul de pe cazierul administrativ cu scopul constituiri dosarului de
concurs/examen in vederea promovarii, cunoscand cd pot reveni oricAnd asupra
consimtadmantului acordat prin prezenta;*)

- imi exprim consimtamantul o

- nu Tmi exprim consimtamantul o

cu privire la prelucrarea ulterioara a datelor cu caracter personal in scopuri statistice gi
de cercetare;

- Tmi exprim consimtdmantul o

- nu imi exprim consim{amantul o

s@ primesc pe adresa de e-mail indicatd materiale de informare gi promovare cu privire
la activitatea institufiei organizatoare a concursului si la domeniul functiei publice.

Cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, declar
pe propria raspundere céa datele furnizate in acest formular sunt adevarate.

Data..........
Semnatura..........



Anexa 2D la Hotdrdrea Guvernului nr.611/2008 actualizata

Denumire angajator

Date de identificare ale angajatorului (adresad completd, CUI)
Date de contact ale angajatorului (telefon, fax)

Nr.de inregistrare/Data inregistrarii

ADEVERINTA
Prin prezenta se atestd faptul cd dl/d-na..... , posesor al/a
B.L/CLueeecerne. , Serid...crreeseees R 1) U , CNP...ueeee. , a fost/este angajatul
...................... , in baza actului administrativ de numire nr................/contractului individual de

muncd, cu normd fintreagd/cu timp partial de..... ore/zi, incheiat pe durata
determinatd/nedeterminatd, inregistrat in registrul general de evidenta a salariatilor cu
1 (OO S , in functia/meseria/ocupatia de *1.......cccocenrecnenn. ,din data de ..................

Pentru exercitarea atributiilor stabilite in fisa postului aferentd contractului
individual de muncd/actului administrativ de numire au fost solicitate studii de nivel
A2rcereersessarens , In specialitatea.........ccccervenece

Pe durata executarii contractului individual de munca/raporturilor de serviciu, dl./d-
na....... a dobdndit:

- vechime In munci: .......ccoeeene. ani.......luni.......zile;

- vechime in specialitatea studiilor: ..... .ani.... luni.......... zile.

Pe durata executdrii contractului individual de muncd/raporturilor de serviciu au
intervenit urmatoarele mutatii (modificarea, suspendarea, incetarea contractului individual
de muncd/raporturilor de serviciu):

Nr. Mutatia |T Data | Meseria/functia/ocupatia ['N. si data actului pe baza |
crt intervenita | cu | cdruia se face
! indicarea clasei/gradatiei | inscrierea si temeiul legal
A 7 L profesionale I -
Se vor adiuga cite
L] _ | randuri este nevoie B
in perioada lucrati a avut. zile de concediu medical §i .......ccoonn.en. concediu
fard plata.
in perioada lucratd, d-lui/d-nei.....eeesenns nu i s-a aplicat nicio sanctiune

disciplinard/ i s-a aplicat sancfiunea disciplinara............cccoerueserrrunees
Cunoscand normele penale incidente in materia falsului in declaratii, certificim cd
datele cuprinse in prezenta adeverin{a sunt reale, exacte si complete.

Data Numele si prenumele reprezentantului legal al angajatorului”3,
...................... Semnatura reprezentantului legal al angajatorului,

Stampila angajatorului

A1 Prin raportare la Clasificarea ocupatiilor din Romania si la actele normative care stabilesc
functii.

A2 Se va indica nivelul de studii (mediu/superior).

A3 Persoana care, potrivit legii/actelor juridice constitutive/altor tipuri de acte legale, reprezinta
angajatorul in relatiile cu tertii.




Anexa 2D la Hotdrarea Guvernului nr.611/2008 actualizati

Denumire angajator

Date de identificare ale angajatorului (adresd completd, CUI)
Date de contact ale angajatorului (telefon, fax)

Nr.de inregistrare/Data inregistrarii

ADEVERINTA
Prin prezenta se atestd faptul cd dl/d-na....cn. , posesor al/a
B.L/Cleerrerrnee. , Seriad..cinneee D 1) (S , CNP...coeernees , a fost/este angajatul
...................... , in baza actului administrativ de numire nr................./contractului individual de

muncd, cu normd Iintreagd/cu timp parfial de...... ore/zi, incheiat pe durati
determinatd/nedeterminatd, inregistrat in registrul general de evidentd a salariatilor cu
1 RNy SO ,In functia/meseria/ocupatia de *1.......ccoueeeeuueeee. , din data de .................

Pentru exercitarea atributiilor stabilite in fisa postului aferentd contractului
individual de muncd/actului administrativ de numire au fost solicitate studii de nivel
A2 reinneeneens , In specialitatea........cccournenee

Pe durata executdrii contractului individual de muncé/raporturilor de serviciu, dl./d-
na....... - ... a dobandit:

- vechime In munci: .......ccccuuveune. ani.......luni.......zile;

- vechime in specialitatea studiilor: ........ccccouvuenu. ani...........luni......... zile.

Pe durata executdrii contractului individual de muncd/raporturilor de serviciu au
intervenit urmdtoarele mutatii (modificarea, suspendarea, incetarea contractului individual
de munca/raporturilor de serviciu):

Nr. Muta;_ia | Data rMeseria/func;ia/ocupafia 1 Nr.isi data actului Ee'BaE j
crt intervenita | cu cdruia se face
, indicarea clasei/gradatiei | inscrierea si temeiul legal

profesionale _l_
Se vor adduga céite
randuri este nevoie i ‘

I | |

In perioada lucrati a avut........ee. zile de concediu medical §i ......ccouuurene. concediu
fard plata.
In perioada lucratd, d-lui/d-nei nu i s-a aplicat nicio sanctiune

disciplinard/ i s-a aplicat sancfiunea disciplinari.............coumo
Cunoscand normele penale incidente in materia falsului in declaratii, certificim ca
datele cuprinse in prezenta adeverintd sunt reale, exacte si complete.

Data Numele si prenumele reprezentantului legal al angajatorului®3,
...................... Semndtura reprezentantului legal al angajatorului,

Stampila angajatorului

A1 Prin raportare la Clasificarea ocupaftiilor din Romania si la actele normative care stabilesc
functii.

A2 Se va indica nivelul de studii (mediu/superior).

A3 Persoana care, potrivit legii/actelor juridice constitutive/altor tipuri de acte legale, reprezinti
angajatorul in relatiile cu tertii.



