ROMANIA

CONSILIUL JUDETEAN TELEORMAN

HOTARARE

privind: stabilirea salariilor de baz& pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Teleorman si pentru serviciile publice din subordine

Consiliul Judetean Teleorman, intrunit in sedintd extraordinara, conform art 94
alin (2) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicati. cu
modificarile si completarile ulterioare,

Avind in vedere:

- expunerea de motive nr. 8002 din 27. 07.2017 a Presedintelui Consiliului
Judetean Teleorman;

- raportul comun de specialitate nr. 8003 din 27.07.2017 al Directiei
economice, buget —finante si al Directiei juridice si administratie publica locala;

- procesul verbal nr. 7816 din 21.07.20172017, incheiat in urma consultarilor
cu salariatii din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Teleorman si cu
organizatia sindicald Omega privind stabilirea salariilor;

- procesul verbal nr. 7950 din 26.07.2017 incheiat in urma consultarilor cu
salariatii Serviciului public comunitar de evidentd a persoanelor;

- procesul verbal nr. 7951 din 26.07.2017 incheiat in urma consultarilor cu
salariatii Serviciului Informatic;

- procesul verbal nr. 7948 din 26.07.2017 incheiat in urma consultarilor cu
salariatii Serviciului de cooperare interni si internationalé;

- procesul verbal nr. 7949 din 26.07.2017 incheiat in urma consultérilor cu
salariatii Serviciului de deservire, paza si protocol;

- procesul verbal nr. 7938 din 26.07.2017, incheiat in urma consultdrilor cu
salariatii Directiei Generale de Asistenta si Protectie Sociala;

- raportul de avizare al Comisiei de studii §i prognoze economico-sociale.
buget-finante, pentru activitagi stiintifice, activitdti economice, agricultura,
invatamant, sandtate, culturd, culte, sport si tineret, precum si pentru protectie sociala
si al Comisiei pentru administratie publica locald, juridica, apararea ordinii publice.
respectarea drepturilor si libertétilor cetitenilor;
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- prevederile art. 10 alin (4), art. 11 alin. (1), alin. (2), alin. (3), alin. (4) , art. 12
alin. (1), art. 19, art. 25 alin. (1), art. 38 alin. (1) si alin (2) lit. b) si art. 39 alin. (1),
din Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice;

- prevederile art. 31 alin.(1) lit. f), art. 69 alin. (1) lit. f) din Regulamentul de
organizare $i functionare al Consiliului Judetean Teleorman aprobat prin Hotararea
Consiliului Judetean Teleorman nr. 80 din 30 mai 2016;

- prevederile art. 91 alin, (1) lit. f), art 104 alin. (1) lit. f) din Legea nr.
215/2001, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeinl dispozitiilor art. 97 si ale art. 115 lit. ¢) din Legea administratiei
publice locale nr. 215/2001, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare

HOTARASTE:

Art. 1. (1)incepand cu data de 1 iulie 2017 se stabilesc salariile de baza pentru
functiile publice si contractuale din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean
Teleorman si din serviciile publice din subordinea acestuia, respectiv Serviciul public
comunitar de evidentd a persoanelor, Serviciul Informatic, Serviciul de cooperare
internd si internationald, Serviciul de deservire, paza si protocol, Directia Generala
de Asistentd Sociala si Protectia Copilului, conform anexelor nr. 1-6.

(2) Salariile de bazi pentru functiile publice si contractuale din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Teleorman si din serviciile publice
din subordinea acestuia rezultd din inmultirea coeficientilor corespunzitori fiecérei
functii, prevazuti in anexele nr. 1-6 la prezenta hotérare, cu salariul minim brut pe
tard garantat in platd in vigoare si se modificd in mod corespunzitor odata cu acesta,
cu incadrarea in prevederile bugetare aprobate.

Art. 2. Coeficientii prevazuti in Anexele nr. 1-6 pentru functiile de conducere,
corespund salariului de baza in care este inclusa gradatia aferenta transei de vechime
in munca, la nivel maxim, potrivit art. 19 alin. (2) din Legea cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Art. 3. Coeficientii prevazuti in Anexele nr. 1-6 pentru functiile de executie
corespund nivelului minim al salariului de baza aferent fiecarei functii la gradatia 0,
la care se adaugi gradatiile corespunzatoare transelor de vechime in munca, potrivit
art. 10 alin. (4) din Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice.

Art. 4, (1)Stabilirea salariilor lunare pentru personalul din aparatul de
specialitate al Consiliului Judetean Teleorman precum si pentru conducatorii
serviciilor publice din subordine, respectiv Serviciul Public Comunitar de Evidenta a
Persoanelor, Serviciul Informatic, Serviciul de cooperare interna si internationala.
Serviciului de deservire, paza si protocol, Directia Generala de Asistentd Sociala si
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Protectia Copilului se realizeazd prin Dispozitie a Presedintelui Consiliului Judetean
Teleorman.

(2) Stabilirea salariilor lunare pentru personalul de executie din cadrul
serviciilor publice din subordinea Consiliului Judetean Teleorman, se realizeaza prin
act administrativ al conducatorului serviciului public respectiv.

Art. 5. Anexele nr. 1-6 fac parte integrantd din prezenta hotarare.

Art.6. Presedintele Consiliului Judetean Teleorman, prin Directia economica.
buget-finante si conducatorii serviciilor publice din subordine mentionate in prezenta
hotdrare, asigura punerea in aplicare a prevederilor prezentei hotarari;

Art.7. Secretarul judetului, prin Compartimentul Cancelarie, va comunica actul
administrativ institutiilor si persoanelor interesate, in termenul prevazut de lege.

/ ROMAAD
> “PRESEDINTE,

(5 CRISTES(U IQNEL DANUT -

v

e

| =

Jax
e
&
et

\::fﬁ s
Contrasemneaza,
Secretar al judetului,
Ir. Si
Directia economici, buget —finante Directia Juridica
si Administratie Publica Locala
Director executiv, Director executiv,
Ec. Melintescu Val@ntina Ir. Ion? cu [uliana
ol

----------------------

F-3.5-03.ed.Lrev.



" CONSILIUL JUDETEAN TELEORMAN Anexa nr. 1
la Hotararea nr. 769 din 31.07.2017

Privind stabilirea coeficientilor pentru determinarea salariilor de baza ale personalului din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Teleorman, incepand cu 01 iulie 2017

Nr. Functia Grad/treapta Nivel studii Coeficient
crt.
0. 1. 2. 3. 4,
I Conducere
1 Administrator public - S 3 [
2. | Secretar al judefului Gr.ll S 8
il. Functii publice
a. Functii publice de conducere
1. Arhitect sef Gr.ll S 7.4
2. Director executiv Gr.ll S 7.2
3. Director executiv adjunct Gr.N S 6,5
4, Sef serviciu Gr.lt S 6,2
5. Sef birou Gr.ll S 5,7
b. Functii publice de executie
1. Manager Public superior S 5,08
2. Auditor superior S 4,55
principal S 4
3. Consilier, inspector, consilier juridic superior S 4,07
principal S 2,95
asistent ) 2,22
debutant 5 2,16
4, Referent de specialitate superior SSD 3,45
5. Referent shuperior M 2,23
principal M 2,14
asistent M 2,07
debutant M 1,93
Ill. | Functii contractuale
a. Functii contractuale de executie
Consilier,inspector de specialitate, expert A 5 4,28
I S 3,83
Il 5 2,91
2. Administrator | M 2,22
3. Sofer I M 2,22
4, Muncitor calificat il M 2,18
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CONSILIUL JUDETEAN TELEORMAN

An;x
la Hotarirea nr. #¢/)

or, 2
din 31.07.2017

Privind stabilirea coeficientilor pentru determinarea salariilor de baza ale personalului din cadrul
Serviciului Public Comunitar de Evidenta Persoanei Teleorman, incepand cu 01 iulie 2017

DIRECTIA ECONOMICA BUGET FINANTE

DIRECTOR EXECL_JéI'IV
ec. MELINTESCU VALENTINA

\

Secretar al judetului,
jr. Silvia Pprescu

DIRECTIA JURIDICA SI ADMINISTRATIE
PUBLICA LOCALA
DIRECTOR EXECUTIV

jr. IONESCU IULIANA

0/

Nr. Functia Grad/treapta | Nivel studii | Coeficient
Crt. |
0. 1. 2. 3. 4, |
I. | Functii publice ?
| a | Functii publice de conducere '
1. | Director executiv Gr.ll S 3875
2. | Sefbirou Gr.ll S 3,22
b. | Functii publice de execufie
1. | Consilier, inspector, consilier juridic superior S 2,58
principal S 1,87
asistent S 1,38
debutant S 1,38
2. | Referent superior M 1,42
II. | Functii contractuale
a. | Functii contractuale de executie
1. | Administrator | M 1,38
2. | Sofer I G [,38
PRESEDINTE L PRl
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CONSILIUL JUDETEAN TELEORMAN

Anexa nr.3

la Hotardreanr /00 din 31.07.2017

Privind stabilirea coeficientilor pentru determinarea salariilor de baza ale personalului din cadrul
Serviciului Informatic, incepand cu 01 iulie 2017

Nr. Functia Grad / Nivel studit Coeficient
Crt. treapta
I. | Functii contractuale
a. | Functii contractuale de conducere
1. Sef serviciu I1 S 5,17
b. | Functii contractuale de execujic
1. | Consilier, inspector de specialitate, expert A S 2,78
2. | Consilier, inspector de specialitate, expert I S 2,72
3. | Consilier, inspector de specialitate, expert 1 S 2,69
4, | Consilier, inspector de specialitate, expert debutant S 2,62
5. | Consilier juridic I S ,69
6. | Inspector contabil 1A M 2,71
7. | Muncitor sofer I1 M 2,04

PRESEDINTE . i |
CRISTESCU JONEL DANUT A ‘ /

DIRECTIA ECONOMICA BUGET FINANTE
DIRECTOR EXECUTHY
ec. MELINTESCU VALENTINA
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PUBLICA LOCALA
DIRECTOR EXECUTIV
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CONSILIUL JUDETEAN TELEORMAN

Anexa nr.4

la Hotararea nr. /Q—l din 31.07.2017

Privind stabilirea coeficientilor pentru determinarea salariilor de baza ale personalului din cadrul Serviciului
de Cooperare Internd si Internationala, incepand cu 01 iulie 2017

Nr. Nivel
Crt. Functia Grad/treapa | studii | Coeficient
0. 1. 2. 3. 4,
I. |Functii contractuale
a. |Functii contractuale de conducere
1. [Sef serviciu Gr.ll S 3,25
b. |Functii contractuale de executie
1. |Consilier, inspector de specialitate, expert IA Y 2,17
A 5 1,99
| S 1,91
[} 5 1,80
-. .“ l".ll-". .
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CONSILIUL JUDETEAN TELEORMAN Anexa nr. 5
la Hotararea nr. /C%  din 31.07.2017

Privind stabilirea coeficientilor pentru determinarea salariilor de baza ale personalului din cadrul Serviciului
de Deservire, Paza si Protocol al Consiliului Judetean Teleorman, incepand cu 01 iulie 2017

Nr.

Cri. Functia Grad/trapta Nivel studii Coeficient
0. 1. 2. 3. 4.
I. |Functii contractuale
a. |Functii contractuale de conducere
1 |Sef Serviciu I S 4,56
2 |Sef Birou I S 3,03
b. |Functii contractuale de executie
1 |Inspector de specialitate A S 1,86
2 |Inspector de specialitate il S 1,40
3 |Referent ll M 1,38
4 |Administrator 1l M 1,38
5 |Muncitor calificat [ MIG 1,22
6 |Muncitor calificat i MG 1,22
7  IMuncitor calificat v M/IG 1,22
8 |Muncitor necalificat [ MIG 1,22
9 |Bufetier M/G 1,22
10 |Portar M/G 1,22
11 |Paznic MIG 1,22
12 |Ingrijitor MIG 1,22
13 |Manipulant bunuri M/IG 1,22

PRESEDINTE
CRISTESCU IONEL DANUT » w
e
CONTRASEMNEAZA
Secretar,g| judetului,
ir. Si prescu
( ~
DIRECTIA ECONOMICA BUGET FINANTE DIRECTIA JURIDICA Si ADMINISTRATIE
DIRECTOR EXECUTIV PUBLICA LOCALA

ec. MELINTESCU VALENTINA DIRECTOR EXECUTIV

ﬁl‘ jr. IONESCU IULIANA
Y/l




CONSILIUL JUDETEAN TELEORMAN
Anexa nr. 6

la Hotararea nr. /0% din 31.07.2017

Privind stabilirea coeficientilor pentru determinarea salariilor de baza ale personalului din cadrul
Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Teleorman, incepand cu 01 iulie 2617

Nr. | Functia - publica/contractuala Studii Gradul Gradatia Coeficient
cri.
1 |direclor general S ] 5,61
2 |director general adjunct S Il 5,61
3 |sef serviciu S I 3,79
4 |sef birou S Il 3,64
5 |auditor S superior 0 2,93
6 |consilier, consilier juridic, S superior 4] 2,41
expert, inspector
7 |consilier, consilier juridic, S principal 0 1,67
expenrt, inspeclor
B |consilier, consilier juridic, S asistent 0 1,43
expenrt, inspector
9 |inspector de specialilale S 1A 0 1,84
10 |inspector de specialitate S I 0 1,61
11 linspector de specialitate S ] 0 1,42
12 |referent de specialitate 88D superior 0 1.55
13 |referent M superior 0 1,43
14 freferent M principal 0 1,12
15 [referent M | 0 1,21
16 |administrator M ! ] 1,32
17 |economist S i 0 2,13
18 |[sofer M | 0 1,40
19 Imuncitor calificat M/G I 0 1,34
20 |muncitor calificat M/G il 0 1,27
21 |muncitor calificat MIG 1] 0 1,13
22 Imuncitor calificat M/G IV 0 1,13
23 |casier-magaziner M/G 0 1,06
24 |muncitor necalificat MIG [ 0 1,03
25 |portar, paznic MIG | 0 1,00
PRESEDINTE
CRISTESCU IONEL DANUT
v
DIRECTIA JURIDICA S1 ADMINISTRATIE
DIRECT!A ECONOMICA BUGE[ FINANTE PUBLICA LOCALA
ec. MELINTESCU VALENRINA jr. IONESCU IULIANA



