\ CONSILIUL JUDETEAN TELEORMAN

BAREM VARIANTA 1

Lucrare scrisa la examenul de promovare in grad profesional de inspector superior la Biroul resurse
umane, salarizare din cadrul Directiei Economice

1. Care este rolul presedintelui Consiliului judetean? Enumerati principalele atributii ale presedintelui Consiliului judetean
conform prevederilor Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare- 20 puncte.

BAREM

Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ — Capitolul VIl — Presedintele si
vicepresedintii Consiliului Judetean - Sectiunea a 2-a Rolul si atributiile presedintelui consiliului judetean

Articolul 190 Rolul presedintelui consiliului judetean

(1) Presedintele consiliului judetean reprezinta judetul in relatiile cu celelalte autoritati publice, cu persoanele fizice si
juridice roméane si straine, precum si in justitie. 3pct

(2) Presedintele consiliului judetean raspunde in fata alegatorilor de buna functionare a administratiei judetene. 3pct
(3) Aparatul de specialitate al consiliului judetean este subordonat presedintelui consiliului judetean. 3pct

(4) Presedintele consiliului judetean asigura respectarea prevederilor Constitutiei, punerea in aplicare a legilor, a
decretelor Presedintelui Roméaniei, a hotérérilor si ordonantelor Guvernului, a hotararilor consiliului judetean, precum si a
altor acte normative. 3pct

Articolul 191

Atributiile presedintelui consiliului judetean

(1) Presedintele consiliului judetean indeplineste, in conditiile legii, urmatoarele categorii principale de atributii:

a) atributii privind functionarea aparatului de specialitate al consiliului judetean, a institutiilor publice de interes judetean
si a societatilor si regiilor autonome de interes judetean; 3pct

b) atributii privind relatia cu consiliul judetean; 1pct

c) atributii privind bugetul judetului; 1pct

d) atributii privind relatia cu alte autoritati ale administratiei publice locale; 1pct

e) atributii privind serviciile publice de interes judetean; 1pct

f) alte atributii prevazute de lege. 1pct

2. 1. Enumerati si descrieti principiile conform céarora se realizeaza egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, potrivit Capitolului | din Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

BAREM

Barem: Legea nr. 202/2002, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
Capitolului |
Art. 31 - Enumerarea celor 5 principii x 4 puncte fiecare = 20 puncte;
Total 20 puncte
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3. 1.Prezentati drepturile salariatului, conform Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificarile si
completarile ulteriore.

BAREM
Barem de corectare: art. 39 alin. (1) - 20 puncte

4. 4 Detaliati acordarea drepturilor salariale pentru titlului stiintific de doctor si pentru exercitarea activitati de control
financiar preventiv, conform Legii 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile Si
completarile ulterioare.

BAREM
Barem de corectare: art. 14 alin. (1), (2), (3), art. 15 — 20 puncte

5. 5. Precizati durata concediului de odihna pentru salariatii din administratia publica, pentru salariatii din regiile
autonome cu specific deosebitsi din unitatile bugetare, pentru tinerii in varsta de pana la 18 ani si pentru personalul din
activitatea de cercetare stiintifica atestat, incadrat in unitatile bugetare, conform Capitolului | din H.G. nr. 250/1992
privind concediul de odihna si alte concedii ale salariatilor din administratia publica, din regiile autonome cu specific
deosebit si din unitatile bugetare, republicats, cu modificarile si completarile ulterioare.

BAREM

Barem: H.G.nr. 250/1992, cu modificarile si completérile ulterioare, Capitolul |
Art. 1 - precizarea duratei concediului de odihna pentru salariatii din administratia
publica-5 puncte;
- precizarea duratei concediului de odihna pentru salariatii din regiile autonome cu specific deosebit- 5 puncte;
- precizarea duratei concediului de odihna pentru tinerii in varsta de pana la 18 ani- 5 puncte;
- precizarea duratei concediului de odihna pentru personalul din activitatea de
cercetare stiinifica atestat, incadrat in unitatile bugetare — 5 puncte;
Total 20 puncte.
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