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CONSILIUL JUDETEAN TELEORMAN

PRESEDINTE
Nr.o‘lié.iﬂ din 04.44. 2024

ANUNT

Consiliul Judetean Teleorman, organizeazi la sediul sdu, situat in Alexandria,
str. Dundrii, nr.178, judetul Teleorman, concurs de recrutare pentru ocuparea unei functii
publice de executie vacantd, de consilier din cadrul aparatului de specialitate.

Functia publici de executie vacanti pentru care se organizeaza concursul

- functia publicd de executie vacanti de consilier, clasa I, grad profesional
principal la Compartiment ghiseu unic de eficientd energeticd din cadrul Directiei
investitii, proiecte si achizitii publice.

Durata timpului de muncé

-8h/zi — 40h/sdptdmana.

Data, ora si locul desfisurarii probei scrise

Proba scrisi se va desfisura in data de 13 ianuarie 2025, ora 12% la sediul
Consiliului Judetean Teleorman situat in Alexandria, strada Dunarii, nr.178.

Conditiile de participare la concursul de recrutare previzute la art. 465 din OUG
nr. 57/2019, privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, sunt:

a) are cetitenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba roméand, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplind de exercifiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic si exercite o functie publica.
Atestarea starii de sdnitate se face pe bazid de examen medical de specialitate, de catre
medicul de familie, respectiv pe bazd de evaluare psihologicd organizatid prin
intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate previzute de lege
pentru ocuparea functiei publice;

g) dovedeste prin certificat sau, dupd caz, prin alt tip de document absolvirea unei
perfectiondri sau specializiri stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii
publice - nu este cazul;

g') are cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, nivel utilizator
incepator- nu este cazul;

g?) indeplineste conditia de ocupare a postului referitoare la obtinerea unui aviz
sau a unei autorizatii, in conditiile legii, in situatia in care pentru functia publicd
respectivi este prevdzutd ca obligator aceastd conditie de ocupare a postului,
justificatd de indeplinirea unor atributii care necesitd un astfel de aviz sau autorizatie
- nu este cazul;

h) nu a fost condamnatid pentru sévéarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni
care impiedica infiptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni s@varsite cu
intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei



in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea
faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita
profesia ori activitatea in executarea cdreia a sdvarsit fapta, prin hotérare judecatoreasca
definitiva, in conditiile legii;

j) nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul
individual de munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucritor al Securititii sau colaborator al acesteia, in condifiile
prevazute de legislatia specifica.

1) i s-a aplicat una dintre modalitatile de ocupare a functiilor publice prevazute la
art. 466 alin. (2).

Studii de specialitate:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd in
domeniile inginerie civilid, ingineria instalatiilor, arhitecturd, inginerie
electrici/energetica, administratie publicd, stiinte juridice, stiinte economice, precum i
specialisti atestati ca auditori energetici pentru cladiri sau persoane atestate, in baza
Legii nr. 121/2014 privind eficienta energeticd, cu modificarile si completarile
ulterioare, ca manageri energetici de localitati.

Vechime minima in specialitatea studiilor — 5 ani.

Perioada de depunere a dosarelor 04.12.2024-23.12.2024

Perioadi verificare eligibilitate candidati:in termen de maximum 5 zile lucritoare
de la data expirarii termenului de depunere a dosarelor.

Perioadd depunere contestatie la verificarea eligibilitatii candidatilor: in termen de
o zi lucritoare de la data afisarii rezultatului verificarii eligibilitatii candidatilor.

Perioadd solutionare contestatii la verificarea eligibilitdtii candidatilor:in termen
de o zi lucritoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA
pentru concurs de recrutare pentru ocuparea functiei publice de executie vacanta
din cadrul aparatului de specialitate — consilier, clasa I, grad profesional principal
la Compartiment ghiseu unic de eficientsi energetici din cadrul Directiei investitii,
proiecte si achizitii publice

1.Constitutia Romaniei, republicata;

cu tematica Constitutia Romaniei, republicati;
2.0rdonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare,republicatd, cu modificirile si completérile ulterioare;

cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu modificdrile si
completarile ulterioare;
3.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificdrile si completérile ulterioare;

cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre
femei si barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
4. Partea I, titlul I si titlul II ale partii a II-a, titlul I al partii a I'V-a, titlul I si II ale partii
a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificdrile si
completarile ulterioare;
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cu tematica Partea I, titlul I si titlul II ale partii a II-a, titlul T al partii a IV-a, titlul
I si II ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificdrile si completérile ulterioare;
5. Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 92/2024 privind infiintarea retelei nationale
de ghisee unice de eficientd energeticd, publicatd in Monitorul Oficial al Roméniei,
Partea I nr. 613 din 29/06/2024;

cu tematica de la articolul 1 la articolul 10;
6. Legea nr. 372/2005 privind performanta energeticd a clidirilor, republicatd in
Monitorul Oficial, Partea I nr. 868 din 23 septembrie 2020;

cu tematica Capitolul I, Capitolul III, Capitolul IV, Capitolul V, Capitolul VI,
Capitolul VII, Capitolul IX,Capitolul XI, Capitolul XIV, Capitolul XVII;
7. Ghidul specific — conditii de accesare a fondurilor europene aferente Planului
National de Redresare si Rezilientd, Componenta: C16. RePowerEU, Investitia 4 -
Schema de granturi sub forma de bonuri valorice pentru accelerarea utilizérii energiei
electrice din surse regenerabile de citre gospodarii;

cu tematica Capitolul 1, Capitolul 3, Capitolul 4, Capitolul 5, Capitolul 8,
Capitolul 9, Capitolul 10 si Capitolul 11;
8. Ghidul specific — conditii de accesare a fondurilor europene aferente Planului
National de Redresare siRezilientd, Componenta: C16. RePowerEU, Investitia 7 -
Schema de granturi sub formd de bonuri valoricepentru imbunititirea eficientei
energetice a gospodiiilor, Axa I — Renovarea ce vizeaza eficienta energeticd combinata
cu instalarea de panouri solare pe cladirile rezidentiale unifamiliale, numai pentru
gospodiriile sirace din punct de vedere energetic si pentru consumatorii de energie
vulnerabili;

cu tematica Capitolul 1, Capitolul 3, Capitolul 4, Capitolul 5, Capitolul 8,
Capitolul 9, Capitolul 10 si Capitolul 11.

Atributiile postului stabilite in fisa postului pentru functia publici de executie
vacanti de consilier, clasa I, grad profesional principal la Compartiment ghiseu
unic de eficientd energetici din cadrul Directiei investitii, proiecte si achizitii
publice:

(1)Atributii generale:

a) oferi prin intermediul site-urilor web ale autoritatilor publice, centralizate intr-o
sectiune dedicati pe site-ul Ministerului Dezvoltdrii, Lucrdrilor Publice si
Administratiei si la cerere, la sediul acestora sau telefonic, un serviciu public de
informare, consiliere tehnici si sprijin, pentru proprietarii de locuinte individuale sau
colective, pentru asociatiile de proprietari §i pentru asocierile/comunitafile interesate
pentru realizarea unor proiecte de eficientd energeticd si/sau constructia de noi
capacitafi de producere de energie din surse regenerabile si/sau stocare, de transformare
in utilizatori activi de retea sau de formare a unor comunitati de energie ale cetitenilor;
b) consiliazd cetdtenii si dezvolte un proiect de renovare energeticd, si acceseze
programe de finantare publice sau mecanisme de creditare si ii indruma pe acestia cétre
profesionisti competenti pe tot parcursul proiectului de renovare;

c) oferd informatii privind legislatia referitoare la performanta energetica a cladirilor;

d) organizeaza si intretin o sectiune specifica privind eficienfa energetica in cladiri, ugor
accesibild pe site-ul autorititii administratiei publice locale, care cuprinde linkul catre
punctul unic de informare online;

e) inifiazd protocoale de colaborare cu autoritdtile si institutiile publice emitente de
avize si acorduri, autoritafile si institutiile publice si celelalte entitéti responsabile cu



procesul de autorizare/avizare pentru obtinerea calitatii de prosumator si de comunitate
de energie, inclusiv pentru activititile de eficientizare energeticd a cladirilor, pentru ca
acestea si acorde prioritate procesului de autorizare/avizare a proiectelor initiate cu
sprijinul ghigeelor unice de eficientd energetica;

f) desfisoard campanii de informare privind eficienta energetica in cladiri si utilizarea
surselor regenerabile de energie in cladiri si gospodarii;

g) transmit Ministerului Dezvoltarii, Lucririlor Publice §i Administratiei, semestrial,
informatii centralizate privind toate investitiile in renovare energeticd realizate din
fonduri publice sau private finalizate, cele pentru care au fost aprobate cereri de
finantare si cele pentru care au fost acordate autorizatii de construire, indiferent de sursa
de finantare, pentru monitorizarea atingerii tintelor nationale de reducere a consumului
de energie stabilite prin Strategia nationala de renovare pe termen lung pentru sprijinirea
renovirii parcului national de cladiri rezidentiale si nerezidentiale, atat publice, cét si
private, si transformarea sa treptatd intr-unparc imobiliar cu un nivel ridicat de eficientd
energeticd si de carbonat pdnd in 2050, aprobatd prin Hotirdrea Guvernului nr.
1.034/2020, cu modificarile si completarile ulterioare. Formatul raportirilor se stabileste
prin ordin al ministrului dezvoltirii, lucririlor publice si administrafiei.

(2) Ofera informatii clare gi organizate, precum:

a) informatii privind implementarea proiectelor de renovare energeticd a cladirilor si a
proiectelor de montare

de instalatii de producere a energiei din surse regenerabile;

b) pasii necesari pentru renovarea unei cladiri;

¢) pasii necesari pentru instalarea unei surse regenerabile de energie si dobandirea
statutului de prosumator;

d) categoriile de specialisti care au dreptul potrivit legii sd realizeze auditul energetic
pentru cladiri, certificatul de performanta energetica, expertiza tehnicd, proiectul tehnic
de instalatii, cel de arhitecturi si cel de structurd, precum si proiectele necesare instalarii
surselor regenerabile de energie, precum si, dupa caz, accesul citre registrele oficiale
ale acestora;

e) tipurile de renovare posibile, respectiv renovare moderatd, aprofundati sau integratd
si categoriile de costuri aferente.

(3) Pentru perioada 2024-2026, ghiseele unice de eficientd energetica judetene si cel al
Primariei Municipiului Bucuresti indeplinesc si urmatoarele atributii specifice de sprijin
pentru implementarea investitiilor I4 si 17 din componenta 16 REPowerEU a Planului
national de redresare si rezilientd al Roméniei (PNRR):

a) sprijind Ministerul Investitiilor §i Proiectelor Europene in implementarea investitiilor
14 si 17, acordind informatii pentru toti beneficiarii potentiali ai investitiilor, respectiv
facilitind implementarea investitiilor, si oferd asistentd tehnicd pentru accesarea
fondurilor si implementarea proiectelor din punct de Vedere administrativ, pentru
consumatorii vulnerabili de energie si pentru gospodariile afectate de sdrdcie energetica;
b) faciliteazi, cu respectarea principiilor de transparenta si liberd concurentd, stabilirea
relatiilor economice dintre consumatorii vulnerabili de energie sau gospodadriile afectate
de sdricie energetica, potentiali beneficiari ai investitiilor, si firmele de proiectare si
execufie in constructii si/sau instalatii ce pot asigura participarea la programele de
investitii, in conditiile legii;

¢) verificarea dosarelor pentru stabilirea eligibilititii beneficiarilor finali;

d) solicitarea clarificdrilor, acolo unde este cazul, in vederea completarii dosarului;

e) verifica si stabilesc la nivel judetean, cu sprijinul autoritdtilor administratiei publice
locale de la nivelul municipiilor, oraselor sau comunelor, dupa caz, indeplinirea de cétre



consumatorii vulnerabili de energie, gospodariile afectate de sdricie energeticd si/sau
firmele de constructii si instalatii a conditiilor specific investitillor 14 si I7 din
componenta 16 REPowerEU;

f) realizeazi, pe bazi de egantion, verificari pe teren cu privire la modul in care au fost
implementate investitiile I4 si I7 din componenta 16 REPowerEU, in special cele
dedicate consumatorilor vulnerabili de energie si gospodariilor afectate de sdrdcie
energeticd, conform cerintelor furnizate de Ministerul Investitiillor §i Proiectelor
Europene.

(3) Alte atributii

a) rezolva scrisori, sesiziri si petitii cu probleme specifice compartimentului;

b) indeplineste si alte sarcini incredintate de conducerea directiei si a Consiliului
judetean;

¢) raspunde disciplinar, material si penal pentru exactitatea, sinceritatea si legalitatea
documentelor intocmite si a datelor raportate.

Coordonate de contact pentru inscrierea la etapa de selectie

Sediul Consiliului Judetean Teleorman, strada Dundrii nr. 178, camera 125,
telefon 0247/311202, int. 107, email cjt@cjteleorman.ro, persoana de contact, secretarul
comisiei de concurs — Luca Giorgica, inspector in cadrul Serviciului resurse umane,
salarizare.

Continutul dosarului de concurs si modalitatea de inscriere la concurs

Dosarul de concurs contine, iIn mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere previzut la art.137 lit.b) din Anexa nr.10 din OUG nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare prin raportare la art.VII din OUG
nr.121/2023;

b) copia cértii de identitate;

¢) copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a
intervenit schimbarea numelui consemnat in certificatul de nastere;

d)copia carnetului de muncé si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioda lucratd, care si ateste vechimea in munci §i in specialitatea studiilor necesare
pentru ocuparea postului detinut, potrivit prevederilor din prezentul cod, dupa caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente
care atestd efectuarea unor specializari si perfectiondri sau detinerea unor competente
specifice, dupa caz;

f) copia adeverintei care atestd starea de sdndtate corespunzatoare, eliberata cu cel
mult 6 luni anterior demardrii etapei de selectie de citre medicul de familie al
candidatului, si a avizului psihologic eliberat pe baza unei evaludri psihologice
organizate prin intermediul unititilor specializate acreditate in conditiile legii, valabil
potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria rispundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din
formularul de inscriere, sau adeverinta care si ateste lipsa calitdfii de lucritor al
Securititii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legislatia specifica;

i) declaratia pe propria rispundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din
formularul de inscriere, privind faptul cd, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitd
sau nu i-a Incetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pr propria raspundere prin
completarea rubricii corespunzétoare din formularul de inscriere.n acest caz, candidatul
declarat admis la proba de verificare a eligibilitdtii si care nu a solicitat expres la
inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd




competentd are obligatia si completeze dosarul de concurs pe tot parcursul desfagurarii
etapei de selectie, dar nu mai tarziu de data si ora organizérii interviului, sub sanctiunea
neemiterii actului administrativ de numire in functia publici. In situatia in care, la
inscrierea la concurs, candidatul soliciti expres preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau instititia publicd competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd
potrivit legii si procedurii la nivel institutional.

Conform dispozitiilor art.VII alin.(15) din OUG nr.121/2023 coroborate cu cele
ale art.38 alin.(7) din Anexa 10 la OUG nr.57/2019, cu modificérile si completdrile
ulterioare, modelul orientativ al adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrati care atestd vechimea in munci si in specialitatea studiilor este prevazut la art.137
lit.e) din Anexa 10 la OUG nr.57/2019, cu modificérile si completarile ulterioare.

Modalitatea de inscriere la concurs

Potrivit dispozitiilor art.VII alin.(17) din OUG nr.121/2023, dosarul de concurs
se poate depune personal de citre candidat, se poate transmite prin intermediul unui
serviciu de curierat sau se poate transmite in format electronic, la adresa de e-mail
indicatd de autoritatea sau institutia publica in anuntul de concurs.

Dosarelor de concurs transmise de candidati la adresa de e-mail indicatd de
autoritatea sau institutia publicd in anuntul de concurs dupd terminarea programului de
lucru al autoritdtii sau institutiei publice, dar in perioada de depunere a dosarelor de
concurs, li se atribuie numir de inregistrare in ziua lucrdtoare urmétoare, iar dosarul de
concurs este considerat ca fiind depus in termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia
candidatului de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor
documente, pentru certificare pentru conformitate cu originalul, pana cel tirziu la data
desfasurarii probei interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire
in functia publica in cazul promovirii concursului.

PRESEDINTE,

Adrian Ionut Gadea

Intocmit,
Secretar comisie
Luca Giorgica



