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CONSILIUL JUDETEAN TELEORMAN
PRESEDINTE

Nr./g éﬁﬁdin L. 06. 2026
ANUNT

Consiliul Judetean Teleorman, organizeaza la sediul sdu, situat in Alexandria,
str. Dundrii, nr.178, judetul Teleorman, concurs de recrutare pentru ocuparea unei
functii publice de executie vacanta, de consilier din cadrul aparatului de specialitate.

Functia publici de executie vacanti pentru care se organizeaza concursul

- functia publici de executie vacantd de consilier, clasa I, grad profesional
principal la Serviciul proiecte fonduri europene din cadrul Directiei investitii, proiecte si
achizitii publice.

Durata timpului de munca
-8h/zi — 40h/sdptamana.

Data, ora si locul desfasuririi probei scrise
Proba scrisd se va desfisura in data de 2 iulie 2026, ora 11% la sediul Consiliului
Judetean Teleorman situat in Alexandria, strada Dundrii, nr.173.

Conditiile de participare la concursul de recrutare previzute la art.465 din OUG
nr.57/2019, privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare, sunt:

a) are cetitenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani Impliniti;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica.
Atestarea starii de sanitate se face pe bazd de examen medical de specialitate, de catre
medicul de familie, respectiv pe bazd de evaluare psihologicd organizatd prin
intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege
pentru ocuparea functiei publice;

g) dovedeste prin certificat sau, dupa caz, prin alt tip de document absolvirea
unei perfectiondri sau specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii
publice - nu este cazul;

g!) are cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, nivel utilizator
incepétor- nu este cazul;

g?) indeplineste conditia de ocupare a postului referitoare la obtinerea unui aviz
sau a unei autorizatii, in conditiile legii, in situatia in care pentru functia publica
respectivd este prevazutd ca obligatorie aceastd conditie de ocupare a postului,




justificatd de Indeplinirea unor atributii care necesita un astfel de aviz sau autorizatie
- nu este cazul;

h) nu a fost condamnati pentru savérsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului sau contra autorititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni
care impiedica infiptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu
intentie care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau
dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita
profesia ori activitatea In executarea céreia a savArsit fapta, prin hotarére judecatoreasca
definitivd, in conditiile legii;

j) nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul
individual de munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucritor al Securitdtii sau colaborator al acesteia, in conditiile
prevazute de legislatia specifica.

) i s-a aplicat una dintre modalitétile de ocupare a functiilor publice prevazute la
art. 466 alin. (2).

Studii de specialitate:
- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta.
Vechime minima in specialitatea studiilor — 5 ani.

Perioada de depunere a dosarelor 02.06.2026-22.06.2026

Perioada verificare eligibilitate candidati:in termen de maximum 5 zile lucratoare
de la data expirarii termenului de depunere a dosarelor.

Perioadd depunere contestatie la verificarea eligibilitétii candidatilor: in termen
de o zi lucratoare de la data afisarii rezultatului verificarii eligibilitatii candidatilor.

Perioada solutionare contestatii la verificarea eligibilitatii candidatilor:in termen
de o zi lucritoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA
pentru concurs de recrutare pentru ocuparea functiei publice de executie vacanta
din cadrul aparatului de specialitate — consilier, clasa I, grad profesional principal
la Serviciul proiecte fonduri europene din cadrul Directiei investitii, proiecte si
achizitii publice

1. Constitutia Roméniei, republicata;

cu tematica Constitutia Romaéniei, republicata;

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu modificérile si completarile ulterioare;

cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicati, cu modificarile si
completérile ulterioare;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicata, cu modificérile si completérile ulterioare;

cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre
femei si barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare - partea I, titlul I si titlul II ale partii a II-a, titlul I
al partii a IV-a, titlul I si II ale partii a VI-a;




cu tematica partea I (Dispozitii generale), titlul I (Guvernul) si ftitlul II
(Administratia publica centrald de specialitate) ale partii a Il-a, titlul I (Prefectul si
subprefectul) al partii a [V-a, titlul I ( Dispozitii generale) si II (Statutul functionarilor
publici) ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare Partea a Ill-a, titlul V
Capitolul VI si Capitolul VII;

5. Hotirarea Guvernului nr. 907/2016 privind etapele de elaborare si continutul-
cadru al documentatiei tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii
finantate din fonduri publice, cu modificarile si completdrile ulterioare, publicatd in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I nr.1061 din 29/12/2026;

cu tematica Capitolul III, Anexa nr.4, Anexa nr.7, Anexa nr.10;

6. Ghidul practic pentru elaborarea Strategiilor Integrate de Dezvoltare Teritoriala
— Regiunea Sud Muntenia, ianuarie 2024;

cu tematica Ghidul practic pentru elaborarea Strategiilor Integrate de Dezvoltare
Teritorialda — Regiunea Sud Muntenia, ianuarie 2024 (poate fi descércat la
adresa:https://2021-2027.adrmuntenia.ro/program/static/60#apel-sidt).

Atributiile postului stabilite in fisa postului pentru functia publica de executie
vacanti de consilier la Serviciul proiecte fonduri europene din cadrul Directiei
investitii, proiecte si achizitii publice:

1. aduce la cunostinta potentialilor beneficiari Obiectivele Specifice relevante
ale PR Sud- Muntenia 2021-2027 ce fac parte din zona judetului Teleorman, alti decat
cei din cadrul MRJ, calendarul apelurilor de proiecte mature finantate din PR Sud-
Muntenia 2021-2027 (data deschidere apel de proiecte, data limitd pentru depunere fise
de proiecte);

2. Participa la revizuire, ori de care ori este necesar; a procedurii de selectie si
prioritizare a proiectelor si a documentelor anexe acesteia (fisa de proiect solicitatad
potentialilor beneficiari, declaratia conflict de interese, declaratie de confidentialitate si
impartialitate, formularul de mandat in cazul neparticipdrii pentru desemnarea unui
inlocuitor, etc);

3. Asigura suportul tehnic pentru activitatile desfasurate in cadrul Autoritatii
teritoriale privind selectia si prioritizarea proiectelor;

4. Verifica respectarea procedurilor stabilite in acordul-cadru si in metodologia
de selectie;

5. Indeplineste atributii de secretariat in cadrul Autoritatii Teritoriale;

6. Colaboreazi cu autoritati locale, institutii publice si alte entitati implicate in
implementarea strategiei teritoriale;

7. Oferd consultanta tehnica autoritatilor locale privind alinierea proiectelor la
strategia teritoriald;

8. Pune la dispozitia potentialilor beneficiari formularul pentru Fisa de proiect;

9. Primeste si inregistreaza, in cadrul secretariatului Autoritatii Teritoriale din
cadrul Consiliului Judetean Teleorman a Fiselor de proiect de la potentialii beneficiari;

10. Transmite Fisele de proiect inregistrate, catre membrii Autoritatii Teritoriale
in vederea evaludrii proiectelor;

11. Inainteazd propunerile de proiecte depuse de autorititi publice locale sau
alti beneficiari eligibili citre membrii Autoritatii Teritoriale, spre aprobare;

12. Verificd conformitatea proiectelor cu obiectivele Strategiei de Dezvoltare

Durabila a Judetului Teleorman 2021-2030;




13. Participa la sedinte de lucru, grupuri tehnice si comitete de selectie ale
proiectelor; centralizeaza punctajele tuturor membrilor pentru fiecare fisd de proiect si
va obtine punctajul final (calculat ca medie aritmetica a punctajelor individuale) pe
fiecare obiectiv specific;

14. Intocmeste rapoarte de evaluare si propuneri de prioritizare a proiectelor si
le fnainteaza spre aprobare si semnare citre membrii Autoritatii Teritoriale si catre
Presedintele acesteia;

15. Contribuie la elaborarea listelor de proiecte prioritare pentru finantare;

16. Intocmeste avizele de conformitate pentru proiectele selectate sau decizia de
neconformitate pentru proiectele neselectate;

17. In cazul unei contestatii asupra deciziei de neconformitate, consemneaza
concluziile Intr-un proces verbal;

18. Intocmeste Raportul de selectie si prioritizare pentru fiecare obiectiv
specific;

19. Elaboreazi rapoarte periodice privind stadiul implementdrii proiectelor
prioritizate;

20. Asiguri colectarea datelor necesare raportarii catre institutiile solicitante;

21. intocmeste documente, note, rapoarte si sinteze privind activitatea
Autoritatii Teritoriale;

22. Gestioneazi arhiva documentelor aferente procesului de selectie si
prioritizare a proiectelor;

23.Indeplineste/realizeaza alte atributii dispuse de catre conducerea Directiei.

Coordonate de contact pentru inscrierea la etapa de selectie

Sediul Consiliului Judetean Teleorman, strada Dundrii nr. 178, camera 125,
telefon 0247/311202, int. 107, email cjt@cjteleorman.ro, persoana de contact, secretarul
comisiei de concurs — Geantd Simona Dorina, inspector in cadrul Biroului resurse
umane, salarizare.

Continutul dosarului de concurs si modalitatea de inscriere la concurs

Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevazut la art.137 lit.b) din Anexa nr.10 din OUG nr.
57/2019, cu modificarile si completirile ulterioare prin raportare la art.VII din OUG
nr.121/2023;

b) copia cértii de identitate;

¢) copia actului doveditor emis de autoritdtile competente, in cazul in care a
intervenit schimbarea numelui consemnat in certificatul de nastere;

d)copia carnetului de muncd si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioda lucratd, care si ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor necesare
pentru ocuparea postului detinut, potrivit prevederilor din prezentul cod, dupa caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente
care atestd efectuarea unor specializiri si perfectiondri sau detinerea unor competente
specifice, dupi caz;

f) copia adeverintei care atestd starea de s@nitate corespunzétoare, eliberatd cu
cel mult 6 luni anterior demardrii etapei de selectie de cétre medicul de familie al
candidatului, si a avizului psihologic eliberat pe baza unei evaludri psihologice

organizate prin intermediul unititilor specializate acreditate in conditiile legii, valabil
potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;
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h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din
formularul de inscriere, sau adeverinta care si ateste lipsa calititii de lucritor al
Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specific;

i) declaratia pe propria rispundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din
formularul de inscriere, privind faptul c&, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituiti
sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin
completarea rubricii corespunzitoare din formularul de finscriere. In acest caz,
candidatul declarat admis la proba de verificare a eligibilititii si care nu a solicitat
expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau
institutia publicd competentd are obligatia s completeze dosarul de concurs pe tot
parcursul desfasurdrii etapei de selectie, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii
interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publica.
In situatia in care, la inscrierea la concurs, candidatul solicitd expres preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau instititia publicd competents, extrasul de pe
cazierul judiciar se solicitd potrivit legii si procedurii la nivel institutional.

Conform dispozitiilor art.VII alin.(15) din OUG nr.121/2023 coroborate cu cele
ale art.38 alin.(7) din Anexa 10 la OUG nr.57/2019, cu modificérile si completarile
ulterioare, modelul orientativ al adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd care atestd vechimea in munca si in specialitatea studiilor este previzut la
art.137 lit.e) din Anexa 10 la OUG nr.57/2019, cu modificdrile si completarile
ulterioare.

Modalitatea de inscriere la concurs

Potrivit dispozitiilor art.VII alin.(17) din OUG nr.121/2023, dosarul de concurs
se poate depune personal de cétre candidat, se poate transmite prin intermediul unui
serviciu de curierat sau se poate transmite in format electronic, la adresa de e-mail
indicatd de autoritatea sau institutia publica in anuntul de concurs. Dosarelor de concurs
transmise de candidafi la adresa de e-mail indicatd de autoritatea sau institutia publica
in anuntul de concurs dupa terminarea programului de lucru al autoritatii sau institutiei
publice, dar in perloada de depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numir de
inregistrare in ziua lucritoare urmitoare, iar dosarul de concurs este considerat ca fiind
depus in termen. Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu
obligatia candidatului de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor
documente, pentru certificare pentru conformitate cu originalul, pana cel tarziu la data
desfasurdrii probei interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de
numire in functia publici in cazul promovirii concursului.

PRESEDINTE,
Adrian Ionut Gadea
intocmit,

Secretar comisie
Geantd Simona Dorina
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